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En la Ciudad de Ushuaia, capital de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islgg del
Atlantico Sur, siendo las 10 hs., del dia nueve de abril de dos mil tres, se retinen los Miembros
del Tribunal de Cuentas a fin de tratar el siguiente orden del dia:
1. Insistencia presentada por el TPAUSS contra la Resoluciéon Plenaria N° 64/2002
relacionada con la observacion legal al pago de adicionales especiales.

2. Expte. N° 1685/2001 IPV “Solicita financiamiento Reglamentaria 73/86 y 90 Marcela

Cantos”

Sometiendo a analisis las actuaciones mencionadas en Punto 1, los Sres. Miembros resuelven
proceder conforme lo indica el Articulo 166° Punto 2.- ultimo parrafo de la Constitucion

Provincial, remitiendo por Presidencia el acto de observacion e insistencia.

El Sr. Presidente expone el caso describiendo el desarrollo del Expte. N° 1685/2001 del registro
del IPV. Tomando la palabra el Sr. Vocal de Auditoria expresa su acuerdo con los argumentos
del cuentadante en relacion a la irretroactividad de la norma que incrementa el requisito de
antigliedad y hace propio el contenido del Dictamen Juridico obrante a fojas 54 del expediente
bajo examen, no obstante lo cual estima conveniente analizar la parte dispositiva de la Resolucién
IPV N° 2490, entendiendo no adecuada su redaccion. Al respecto el Sr. Vocal Legal toma la
palabra para indicar que comparte el reparo del Miembro preopinante, no obstante lo cual el acto
administrativo en cuestién cumple con el cometido para el que fue emitido, o sea reposicionar el

encuadre juridico por el que se canaliza la operacion.

Luego de un profundo intercambio de opiniones, los Sres. Miembros se inclinan por unanimidad

por el levantamiento de la observacion.
El Sr. Vocal de Auditoria toma la palabra indicando haber recibido los Informes N°s 112/2003 y
120/2003, suscriptos por el Auditor Fiscal y por el Secretario Contable, respectivamente, por los
cuales hacen saber las dificultades existentes en el control de las actuaciones del Fondo Residual.
Al efecto, recuerda que por Resolucion Plenaria N° 72/02 de fecha 11/10/02, se aprobo el
procedimiento para el control de la rendicion de cuentas presentada por el Fondo Residual y
conforme a dicha norma se establecieron cuatro etapas de control: Etapa de determinacion y
verificacion, Etapa de refinanciacion, Etapa de cancelacion de acreencias y realizacion de

activos, y una Etapa del seguimiento de percepcidn de fondos.

Para el control de la etapa de cancelacién de acreencias y realizacion de activos, el Fondo
Residual  estd obligado a remitir al Tribunal de Cuentas una serie de informacién u
documentacion para verificar, entre otras cosas los elementos tenidos en cuenta en la fijacion de
la base de la realizacion del bien registrable que sera liquidado por el sistema de remate u oferta
publica, la difusion del acto de remate u oferta publica y la notificacion oportuna a los fines de

permitir la asistencia del Tribunal al acto de remate.
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También se ha normado que antes del décimo dia habil de cada mes, el Fondo Residual remitira

al Tribunal de Cuentas un informe en el cual se detalle el cumplimiento de cada convenio

suscripto, indicando y documentando las transferencias efectuadas al IPAUSS.
Los elementos solicitados por la norma, que data del mes de octubre del afio proximo pasado no

han sido remitidos por el Fondo Residual, razén por la cual éste Organo de Control no puede

efectuar las tareas que por ley se le han encomendado.
Indica el Sr. Presidente que ante la situacion expuesta por el colega preopinante se dispuso la
realizacion de una Auditoria in situ, que a juzgar por lo indicado en el Informe 120/03 suscripto
por el Sr. Secretario Contable y el Informe 112/03 del Sr. Auditor Fiscal, ha resultado un
verdadero fracaso, habida cuenta que tras apersonarse el Auditor al edificio donde funciona el
organo cuentadante, con fecha 27 de marzo ppdo, debié volver al dia siguiente y al siguiente
habil para luego recibir tres expedientes, de los cuales dos les fueron retirados minutos después.-

Agrega el Sr. Presidente que ante las omisiones del cuentadante, personalmente remitid al Fondo
Residual un recordatorio del cumplimiento de las disposiciones de la Resolucion Plenaria N°
72/02 y que a juzgar por los elementos de juicio evaluados, el Tribunal no estid contando con
elementos e informacion suficientes para desarrollar correctamente sus obligaciones legales, de
modo que con el objeto de establecer con claridad la situacion se impone la necesidad de
incorporar al andlisis que se esta llevando a cabo en esta reunion plenaria, los expedientes por los
que se tramitan otras cuestiones vinculadas y que han sido iniciados por denuncias recibidas por
la Vocalia de Auditoria, donde se podria constatar, por ejemplo, la realizacion de una compulsa

publica para ceder parte de la cartera hipotecaria sin que se haya dado intervencién al Tribunal

en el tramite.
Luego de un profundo intercambio de opiniones, los Sres. Miembros resuelven por unanimidad

que por la via de la Secretaria Contable se produzca informe consolidando toda la

documentacion e informacion al respecto.
Seguidamente, se incluye en el presente orden del dia la solicitud efectuada por el personal de
este Tribunal de Cuentas respecto a una recomposicion salarial. En tal sentido, y luego de
analizar la situacién nacional y provincial, los Sres. Miembros determinan que cualquier

recomposicion salarial debera darse en el marco de una medida general para la Administracion

Publica provincial.
Se ordena que por Secretaria Privada se cursen las notificaciones correspondientes de lo aqui
resuelto. No siendo para mas, se da por finalizado el presente acto en la ciudad y fecha indicadas
ut-uspra. Fdo: PRESIDENTE: CPN Claudio Alberto RICCIUTI — VOCALES: Dr. Rubén Qscar
HERRERA y CPN Victor Hugo MARTINEZ. £\ 0N
ACUERDO PLENARIO N° 388.-
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Al Sr. Presidente del
Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Tierra del Fuego

Quien suscrlbe ........ AT /%sér’ream ............................... por derecho propio
A6260@\S legajo W.k...constltuyendo domicilio legal en la calle
MW“-*& .................... 2. %5.3.. de esta Ciudad, ante Ud me presento y respetuosamente digo.

Que en atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo‘de la Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcién al tiempo transcurrido desde su sancion,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacidn, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendio que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccidn que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacion en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacién en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacion, se le sumaba la reduccion
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacién de emergencia economica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacién de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en § 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”.

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacion a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdmico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacion o contratacion”.

Que este organismo, procedid a-observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacidon se blanqueo recientemente por la sancion de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacion de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacién de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de ln
Administracion Publica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacion de Servicios que se renueven 1/0 prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacion de ln insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en ln redaccion reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manifiesta violacion a la Constituciéon Provincial (Articulo 73°, inc. 2)), y ademas
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacion de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompafiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la
norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras



cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccion,
organisnio o entidad, de la Administracion Centralizadn o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas y sus vacantes presupuestarias quedardn
automdticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Publicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucion al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”.

Es decir que en materia de tontratos de locacion de servicios y planes de inversiéon de Obra piblica
(donde se prevé una inversion considerable en la nueva Ley de Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para el presente afio cuyo monto
asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcién (en su momento) para la
superacion de la crisis econdmica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucién Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considerd conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucion
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigliedad y permanencia de la categoria, sin una justificacion valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando esta tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, mas alin si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucidn Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25° la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacion de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econémica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacién que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econdmica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumentd desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacion (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atenciéon médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registrd con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacién y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacidn, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta familiar aumento un 46,28% desde
enero”,

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacion
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningun tipo.

Es por ello que resultarfan plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicién unilateral, en violacion al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd 1nstan01a al derecho de
Irrenunciabilidad y a la intangibilidad de mi salario.

Por todo lo expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucion del haber pleno dejando sin efecto toda
norma que afecta a mis ingresos.
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Al Sr. Presidente del
Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Tierra del Fuego
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Que en atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcién al tiempo transcurrido desde su sancion,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendid que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversiéon Constitucional, dado que la restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacion en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacién en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacién, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”. ’

Que la situacién de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacion de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N°® 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”.

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacion a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econémico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacion o contratacion”.

Que este organismo, procedié a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestidn,
pero tal situacion se blanqueo recientemente por la sancién de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacion de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacion de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmiico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracion Publica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacién de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacién de ln insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccion reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manifiesta violacion a la Constitucién Provincial (Articulo 73°, inc. 2)), y ademaés
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacién de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompaifiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la
norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
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cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccion,
organismo o entidad, de la Administracion Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas y sus vacantes presupuestarias quedardn
automdticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Publicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucién al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”.

Es decir que en materia de vontratos de locacion de servicios y planes de inversion de Obra pubhca
(donde se prevé una inversion considerable en la nueva Ley de Presupuesto para el periodo 2003), més
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para el presente afio cuyo monto
asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcién (en su momento) para la
superacion de la crisis econémica, & esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucién Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considerd conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucién
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigiedad y permanencia de la categoria, sin una justificacién valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el dnimo necesario para continuar
desarrollando est4 tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, méas aun si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25°, la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacién de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econémica
han pasado algunas cosas, eritre la que se citan distintas fuentes de informacién que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econémica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacion (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencién médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentaciéon y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacién, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta familiar aumento un 46,28% desde
enero”.

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacién
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningun tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicién unilateral, en violacion al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estid instancia al derecho de
Irrenunciabilidad y a la intangibilidad de mi salario.

Por todo lo expuesto precedentemente, -peticidno- la restitucion del haber pleno dejando sin efecto toda
norma que afecta a mis ingresos.
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Al Sr. Presidente del
Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Tierra del Fuego
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Que en atencion a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la,Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y. emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcion al tiempo transcurrido desde su sancién,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacidn, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendi6é que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el. tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacién en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacion en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacién, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacion de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos g proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacion de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en § 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N°® 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacién de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”.

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacién a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdmico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacién o contratacion”.

Que este organismo, procedid a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacion se blanqueo recientemente por la sancién de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciultase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacién de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacion de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracion Publica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacién de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacion de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccion reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manifiesta violacion a la Constitucion Provincial (Articulo 73°, inc. 2)), y ademas
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacion de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompaiiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la



norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccion,
organismo o entidad, de la Administracién Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas Y sus vacantes presupuestarias quedardn
automdticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Piblicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucion al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”,

Es decir que en materia de contratos de locacién de servicios y planes de inversion de Obra publica
(donde se prevé una inversién considerable en la nueva Ley de.Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para e} presente afio cuyo monto
- asciende a § 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcion (en su momento) para la
superacion de la crisis econdmica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucién Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considerd conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucion
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definio continuar con el congelamiento de la
antigliedad y permanencia de la categoria, sin una justificacién valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el animo necesario para continuar
desarrollando estd tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mis dificil dotarla de eficacia, mas atn si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econdmico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25°, la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacién de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciaciéon de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econdémica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacién que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econémica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacién (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencién médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registrd con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacidn y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacién, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta SJamiliar aumento un 46,28% desde
enero”.

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacién
irregular descripta precedentemente, lo que permitirfa restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningun tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicién unilateral, en violacién al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenunciabilidad y a la intangibilidad de mi salario. '

Por todo lo expuesto precédentemente, -peticiono- la restitucion del haber pleno dejando sin efecto toda
norma que afecta a mis ingresos.
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Que e atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la,Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y, emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcién al tiempo transcurrido desde su sancion,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendi6 que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversién Constitucional, dado que la restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacion en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacion en el fallo respecto a la aplicacién del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacién laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacién, se le sumaba la reduccidn
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacion de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos g proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacion de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en § 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacidn de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente, justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”. :

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacién a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdmico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacién o contratacién”.

Que este organismo, procedid a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacidn se blanqueo recientemente por la sancidén de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Facuiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacidn de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacidn de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmiico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracidn Publica Provincial y organisinos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacion de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacidn de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccion reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manificsta violacién a la Constitucién Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademds

lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacion de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompafiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Perfodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la
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norma legal vigente para el ecjercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccion,
organismo o entidad, de la Administracion Centralizada o Descentralizada, originadas_ en renuncias,

Es de
(donde se prevé una inversién considerable en la nueva Ley de,Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para gl presente afio cuyo monto

a cual se considerd conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucién
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigiiedad y permanencia de Ia categoria, sin una justificacién \aledera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando esta tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez més dificil dotarla de eficacia, méds aln si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25° la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacion de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econémica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacion que tratan diversos

temas y que son parte de la realidad economica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumentd desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De-acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato

de Trabajadores de la Alimentacién (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos. ’

Desde Enero/01 a la fecha, la atencién médica Y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacién y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos Y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacidn, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en Ia

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta Samiliar aumento un 46,28% desde
enero”, '

personal, sin quitas, ni congelamientos de ningun tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
Capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicion unilateral, en violacién al

derecho de defensa de sus trabajadores, por Ilo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenunciabilidad y a Ia intangibilidad de mi salario. ‘

Por todo lo expuesto precédentemente,

-peticiono- la restitucién del haber pleno dejando sin efecto toda
norma que afecta a mis ingresos.
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Que en atencion a la norma emanada po%i"‘?@d&r Ejecutivo de la,Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado Hziﬁ'é?:’éﬁid-a .emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se &ncuentra invalidada en funcion al tiempo transcurrido desde su sancion,
y ademads resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendio que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el. tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacion en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacion en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados det Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacién laboral”, y “que las normas en cuestién carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacion, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacion de emergencia economica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacion de las obras piblicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N°¢ 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacién expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”. .

“La designaciones o contratacioyes que se produzcan en violacion a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdmico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacion o contratacién”.

Que este organismo, procedio a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacidn se blanqueo recientemente por la sancion de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacion de
servicios y/o renovar o prorrogar contrtos de locacién de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmiico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracién Piblica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacidn de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacidn de la insistencia previstos en ¢l articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccién reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manificsta violacién a la Constitucién Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademas
lesiona gravemecnte el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacion de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompariado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la
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norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer pérrafo, entre otras
cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccidn,
organismo o entidad, de la Administracion Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” .. .no podrin ser cubiertas y sus vacantes presupuestarias quedardn

Es decir que en materia de contratos de locacién de servicios y planes de inversién de Obra publica
(donde se prevé una inversion considerable en la nueva Ley de, Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para €| presente afio cuyo monto
asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcion (en su momento) para la
superacién de la crisis economica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucidn Plenaria N°
86/02 de fecha 04/ 12/02, por la cual se consideré conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucién
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de Ila
antigiedad y permanencia de |a categoria, sin una justificacion valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el animo necesario para continuar
desarrollando esta tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, mds ain si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25° la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacién de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciacién de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econdmica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacion que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econémica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacién (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubico en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos. :

Desde Enero/01 a la fecha, la atencion médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacion y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos Y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacion, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la
pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta Samiliar aumento un 46,28% desde
enero”,

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacién
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir |a capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningtin tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar

la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya

capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicion unilateral, en violacién al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenunciabilidad y a la intangibilidad de mi salario.

- Por todo lo expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucién del haber pleno dejando sin efecto toda

norma que afecta a mis ingresos.
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Al Sr. Presidente del
Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Tierra del Fuego

................ R N T . por  derecho  propio
legajo .0.3.%.constituyendo domicilio legal en la calle
Qwiengrels Yacka. . N°.1924....de esta Ciudad, ante Uds. me presento y respetuosamente
digo. | . '

Que en atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la,Provincia —~Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y, emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcién al tiempo transcurrido desde su sancidn,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacién, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendio que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que Ja restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacion en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacién en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los dereclos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacién laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacién de los haberes producida a raiz de la devaluacién, se le sumaba la reduccion
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacion de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacion de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.8006.023.- ‘

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”. .

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacidn a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdniico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las isinas recaerd sobie el o los funcionarios que procedieron a dicha designacion o contratacion”.

Que este organismo, procedid a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacion se blanqueo recientemente por la sancion de la Ley de Presupuecsto N° 568, cn su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacion de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacion de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracién Piblica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacién de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacion de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccion reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constitluye una manificsta violacién a la Constituciéon Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademas

lesiona gravemente cl sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacion de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompaiiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupqesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo apterior, donde la




norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccidn,
organismo o entidad, de la Administracion Centralizada 0 Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” . no podrin ser cubiertas y sus vacantes presupuestarias quedardn

Es decir que en materia de contratos de locacién de servicios y planes de inversién de Obra publica
(donde se prevé una inversion considerable en la nueva Ley de,Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para €] presente afio cuyo monto
asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcién (en su momento) para la
superacion de la crisis economica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucidn Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considerd conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucion
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigliedad y- permanencia de |a categoria, sin una justificacion valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando est4 tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mis dificil dotarla de eficacia, mas atn si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucién Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25° la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacién de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econémica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacién que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econdmica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador;

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacion (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencién médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacién y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes Yy Servicios, Esparcimiento y Educacién, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta Samiliar aumento un 46,28% desde
enero”,

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacion
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningun tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de Ilevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicion unilateral, en violacién al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenunciabilidad y a la intangibilidad de mi salario.

Por todo lo expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucion del haber pleno dejando sin efecto toda
norma que afceta a mis ingresos. ’
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Que en atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la,Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y, emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcién al tiempo trdnscurrido desde su sancion,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacién, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendid que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacién en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacion en el fallo respecto a la aplicacién del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacién laboral”, Yy “que las normas en cuestién carecen de RAZONABILIDAD, yaquea la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacion, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados porel recorte”.

Que la situacién de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacién, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos g proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacién de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.806.023 .-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N°® 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “...las facultades de
designacién de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente, Justificadas 'y autorizacién expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”, :

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacidn a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdmico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las nisias recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacién o contratacion”.

Que este organismo, procedié a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacion se blanqueo recientemente por la sancién de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacién de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacién de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracion Piblica Provincial y organisinos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacidn de Servicios que se renucven Yy/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los cfectos juridicos de aprobacién de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 enla redaccidn reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495", Lo que evidentemente
constituyc una manificsta violacién a la Conslitucién Provincial (Articulo 73% inc. 2)), y ademads
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacién de los
aportes y contribuciones jubilatorias. '

Lo expuesto precedentemente eg acompaiiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003, Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la
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norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
cosas, decia “Las wvacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccién
retiros, jubilaciones...” “..no podrdn ser cubiertas Y sus vacantes presupuestarias quedardn
automdticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Piblicos, constituyendo

con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucién al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”,

(donde se prevé una inversién considerable en la nueva Ley de Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para gl presente afio cuyo monto
asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcion (en su momento) para la
superacion de la crisis economica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucién Plenaria N°

- 86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considers conveniente prorrogar 16 dispuesto por Resolucién

Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigliedad y permanencia de la categoria, sin wuna justificacion \aledera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el animo necesario para continuar
desarrollando est4 tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez més dificil dotarla de eficacia, mds aln si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucién Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25° la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacion de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econdmica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacion que tratan diversos

temas y que son parte de la realidad econdmica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de Ja Alimentacién (STIA), la canasta familjar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencién médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacion Y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos Y que seubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacién, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta Samiliar aumento un 46,28% desde
enero”, ‘

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacién

irregular descripta: precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningun tipo.

Es por ello que resultarfan plenamente. incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con e] impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
Capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicién unilateral, en violacién al

derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenunciabilidad Yy a la intangibilidad de mj salario. ‘

Por todo lo expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucién del haber pleno dejando sin efecto toda
norma que afecta a mis ingresos.
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~f-por derecho propic

Que en atencion a la norma cmanada por el Poder Ejecutivo de la,Provincia ~Decreto N
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y, emergencia, y teniendo e
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcién al tiempo trdnscurrido desde su sancion
y ademds resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprem:
de Justicia de la Nacion, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuale:
se entendio que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente manteners
indefinidamente cn el tiempo. El estado de derecho no=puede ser reemplazado por el estado d«
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable'y limitado en el tiempo
.es decir ello debe ser un remedio Y no una mutacién en la sustancia o esencia del derecho adquirido. E
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de I:
Nacién en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados del Estadc
Nacional, que reza “afecta los dereclios constitucionales de la propiedad y los que tutelan lq
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion careceit de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacién de los lhaberes producida a raiz de la devaluacién, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacion de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia sc
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos g proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacion de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de |a Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en § 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacién de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente, Justificadas y autorizacién expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”. .

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacidn a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdmico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacidn o contratacién”,

Que este organismo, procedié a observar dichas contratacioncs durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacion se blanqueo recientemente por la sancidn de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Facifltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacion de
Servicios y/o renovar o prorrogar confratos de locacion de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmiico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracién Piiblica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacién de Servicios que se renueven Y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacidn de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccion reformada por el articulo 118° de Ia Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manificsta violacién a la Constitucién Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademis

lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacion de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompaiiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de

resuguegto para ¢l Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la



‘norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
~cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que.se produzcan en cualquier jurisdiccidn,
organismo o entidad, de la Administracion Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
" retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas y sus vacantes presupuestarias quedardn

automdticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Piiblicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucién al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”,

- i \
‘ .

Es decir que en materia de’contratos de locacién de servicios ¥ planes de inversion de Obra publica
(donde se prevé una inversién considerable en la nueva Ley de,Presupuesto para el periodo 2003), mas
. el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para gl presente afio cuyo monto
" asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcion (en su momento) para la
superacion de la crisis econdmica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucion Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considerd conveniente prorrogar 1o dispuesto por Resolucién
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigliedad y permanencia de Ia categoria, sin una justificacion aledera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando esta tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, mis aln si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econdmico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25% la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacién de coeficientes que registren la
variacién de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econdmica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacion que tratan diversos

‘temas y que son parte de la realidad econdmica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

. Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
1(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato

de Trabajadores de la Alimentacién (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubico en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencion médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacion y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos Y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacion, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta Samiliar qumento un 46,28% desde
enero”, )

» cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
aniterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacion
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningun tipo,

Es por ello que resultarjan plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral co

. mpleta del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicion unilateral, en violacién al
derecho de defensa de sus trabajadores, p

or lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenunciabilidad y a Ja intangibilidad de mi salario. :

Por todo lo expuesto prccédentemente,

-peticiono- la restitucion del haber pleno dejando sin efecto toda
norma que afecta a mis ingresos, ‘
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Que en atencidn a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobiemo dispuso declarar el estado de necesidad y emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcion al tiempo transcurrido desde su sancion,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendié que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccién que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacion en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacién en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacién laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacion, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacion de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacién de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacidn de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacién de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacién expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”.

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacidn a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdniico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacién o contratacion”.

Que este organismo, procedié a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestidn,
pero tal situacién se blanqueo recientemente por la sancién de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacion de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacion de servicios preexistentes al presente ejercicio
economico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracion Publica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacion de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacion de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccion reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manifiesta violacion a la Constitucion Provincial (Articulo 73°, inc. 2)), y ademas
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacion de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompafiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la
.norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer pérrafo, entre otras



cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccion,
organismo o entidad, de la Administracion Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas y sus vacantes presupuestarias quedardn
automdticamente absorbzdas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Piiblicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucion al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”.

Es decir que en materia de ctontratos de locacion de servicios y planes de inversion de Obra publica
(donde se prevé una inversion considerable en la nueva Ley de Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para el presente afio cuyo monto
asciende a § 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcién (en su momento) para la
superacioén de la crisis econdmica, & esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucién Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considerd conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucién
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigliedad y permanencia de la categoria, sin una justificaciéon valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando est4 tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, mas ain si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econdmico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25° la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacién de coeficientes que registren la
variacién de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econémica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacién que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econdomica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aument6 desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacién (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencion médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registrod con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacién y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacién, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la
pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta familiar aumento un 46,28% desde
enero”.

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacion
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningun tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicién unilateral, en violacién al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenunciabilidad y a la intangibilidad de mi salario.

Por todo lo expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucion del haber pleno dejando sin efecto toda
norma que afecta a mis ingresos.
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Que en atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcién al tiempo transcurrido desde su sancién,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendié que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccién que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacién en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacion en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacion, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacion de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacién de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.806.023..-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacién de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “.las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”.

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacion a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdmico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacion o contratacion”.

Que este organismo, procedié a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacién se blanqueo recientemente por la sancién de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacién de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacién de servicios preexistentes al presente ejercicio
economico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracién Publica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacién de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendri
los efectos juridicos de aprobacion de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccion reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manifiesta violaciéon a la Constitucién Provincial (Articulo 73°, inc. 2)), y ademas
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacién de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompafiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la



norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccion,
organismo o entidad, de la Administracién Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas y sus vacantes presupuestarias quedarin
automdticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Piblicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucion al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”.

Es decir que en materia de contratos de locacién de servicios y planes de inversion de Obra publica
(donde se prevé una inversion considerable en la nueva Ley de Presupuesto para el periodo 2003), més
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para el presente afio cuyo monto
asciende a § 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcién (en su momento) para la
superacion de la crisis economica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucién Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considerd conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucion
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigiiedad y permanencia de la categoria, sin una justificacion valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando estd tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, mas aun si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25°, la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacién de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econdmica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacioén que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econdmica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacién (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencién médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacién y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacién, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta familiar aumento un 46,28% desde
enero”.

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacién
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningun tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicién unilateral, en violacién al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenunciabilidad y a la intangibilidad de mi salario.

Por todo lo expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucién del habef pleno dejando sin efecto toda
norma que afecta a mis ingresos.
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Que en atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la Provincia —~Decreto 'N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y emergencia, y teniendo en
. cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcidn al tiempo transcurrido desde su sancidn,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracién de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacién, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendi6 que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccion que impone
¢l Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacién en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

-Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacion en el fallo respecto a la aplicacidén del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacién, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacion de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacién de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacién de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacién de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”.

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacién a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdniico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacién o contratacion”.

Que este organismo, procedid a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacién se blanqueo recientemente por la sancién de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacién de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacién de servicios preexistentes al presente ejercicio
economico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracion Publica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacion de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacion de ln insistencin previstos en el articulo 31° de ln Ley Provincial N°
50 en L redaccion reformada por el articulo 118° de I Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manifiesta violacion a la Constitucién Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademas
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacién de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompafiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la
norma legal vigente, para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras



cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccion,
organismo o entidad, de ln Administracion Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrdn ser cubiertas y sus vacantes presupuestarias quedarin
automdticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Priblicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucion al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”.

Es decir que en materia de contratos de locacion de servicios y planes de inversién de Obra piblica
(donde se prevé una inversidn considerable en la nueva Ley de Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para el presente afio cuyo monto
asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcién (en su momento) para la
superacion de la crisis econdémica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucion Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considerd conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucién
Plenaria N°® 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigliedad y permanencia de la categoria, sin una justificacién valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando estd tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, mas aun si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25°, la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacién de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econémica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacién que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econdmica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador: “

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacién (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencion médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacién y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria; Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacién, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta familiar aumento un 46,28% desde
enero”.

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacién
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningiin tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicién unilateral, en violacién al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenuficiabilidad y a la intangibilidad de mi salario. '

Por tog
norma

o lo expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucion del haber pleno dejando sin efecto toda
ue afecta a mis ingresos.
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Que en-atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcién al tiempo transcurrido desde su sancion,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracién de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Naciéon, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendid que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccién que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacion en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacién en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacion, se le sumaba la reduccion
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacién de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacion de las obras piblicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en § 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacién de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “.las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”.

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacion a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdmico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacion o contratacion”.

Que este organismo, procedié a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacion se blanqueo recientemente por la sancién de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacion de
servicios /o renovar o prorrogar contratos de locacidn de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracion Publica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacion de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacion de ln insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccion reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manifiesta violacion a la Constitucion Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademas
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacioén de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompafiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la
norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras



cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccidn,
organismo o entidad, de la Administracion Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas y sus vacantes presupuestarias quedardin
automdticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Piiblicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucion al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”.

Es decir que en materia de tontratos de locacion de servicios y planes de inversiéon de Obra publica
(donde se prevé una inversién considerable en la nueva Ley de Presupuesto para el periodo 2003), més
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para el presente afio cuyo monto
asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcién (en su momento) para la
superacién de la crisis econdmica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucién Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considerd conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucién
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigiiedad y permanencia de la categoria, sin una justificacién valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando esta tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, mas aun si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econdémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25°, la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacién de coeficientes que registren la
variacién de precios o la depreciacién de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econdémica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacién que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econémica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumentd desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistemética el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacidn (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencién médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacion y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacién, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la
pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta familiar aumento un 46,28% desde
enero”.

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacion
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningun tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar

la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya ‘
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicién unilateral, en violacion al

derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd mstanma al derecho de

Irrenynciabilidad y a la intangibilidad de mi salario.

Por tpflo 1o expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucion del haber pleno dejando sin efecto toda
nornjalque afecta a mis ingresos.
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Que en atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la.Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y, emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcién al tiempo transcurrido desde su sancién,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendié que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el. tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversiéon Constitucional, dado que la restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacion en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales. '

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacién en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacién laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacién, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacion de emergencia econémica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacién, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacién de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”.

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacion a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdmico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el 0 los funcionarios que procedieron a dicha designacion o contratacién”.

Que este organismo, procedié a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacion se blanqueo recientemente por la sancién de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacidn de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacion de servicios preexistentes al presente ejercicio
economico y financiero, con la findlidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracién Publica Provincial y organismos descentralizados Yy autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacidn de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacién de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccién reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manifiesta violacion.a la Constitucién Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademas
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacién de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompafiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la




norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccion,
organismo o entidad, de la Administracién Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas y sus vacantes presupuestarias quedardn
automdticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Piiblicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucion al organismo cedente, serd solamente
atribucién del Poder Ejecutivo Provincial”.

Es decir que en materia de contratos ‘de locacién de servicios y planes de inversién de Obra publica
(donde se prevé una inversion considerable en la nueva Ley de Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para €I’ presente afio cuyo monto
asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcion (en su'momento) para la
superacion de la crisis econdmica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucion Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se consideré conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucién
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigiiedad y permanencia de la categoria, sin una justificacién valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando est tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, mas aun si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25° la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacién de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econdmica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacion que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econdmica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacion (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencion médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacién y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en' tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacidn, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la
pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta Samiliar aumento un 46,28% desde
enero”,

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacion
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningtin tipo.

Es por ello que resultarian plenamente. incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicion unilateral, en violacion al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenunciabilidad y a la intangibilidad de mi salario.

Por tgdo lo expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucién del haber pleno dejando sin efecto toda
norma que afecta a mis ingresos.
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Que en atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la,Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad 3 emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcidn al tiempo transcurrido desde su sancién,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendio que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacion en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacién en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacion, se le sumaba la reduccion
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacion de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacion de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacién de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”.

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en vzolaczon a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econémico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacién o contratacién”.

Que este organismo, procedid a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacion se blanqueo recientemente por la sancion de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacion de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacion de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracién Piblica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacion de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacién de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccidn reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituyc una manificsta violacion a la Constitucion Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademas
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacion de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompafiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la
\



norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccion,
organismo o entidad, de la Administracién Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas Y sus vacantes presupuestarias quedardn
automaticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Publicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucion al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”,

Es decir que en materia de contratos de locacion de servicios y planes de inversion de Obra publica
(donde se prevé una inversién considerable en la nueva Ley de Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para g] presente afio cuyo monto
asciende a § 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcion (en su momento) para la
superacion de la crisis econdmica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucién Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se consideré conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucion
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigiiedad y permanencia de la categoria, sin una justificacién valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando est4 tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mads dificil dotarla de eficacia, mas aln si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye més una medida de orden politico, que econémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25°, 1a Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicaciéon de coeficientes que registren la
variacién de precios o la depreciacién de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econdémica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacién que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econémica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumentd desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacidn (STIA), 1a canasta familiar para el nive! de subsisiencia se ubicé en
cl mes de Septicmbre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencién médica Y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacion y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacién, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la
pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta Samiliar aumento un 46,28% desde
enero”, ‘

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacion
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningtin tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicién unilateral, en violacién al
derecho gle defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenuncigbilidad y a la intangibilidad de mi salario.

Por todo o expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucion del haber pleno dejando sin efecto toda
norma qyfe afecta a mis ingresos.

P Jo tonio CHAVES
Director/de Administracién Wl \
ribunal d¢ Quentas de la Provincia F > NQL‘L
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Que en atencidn a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la,Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad ) emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcién al tiempo transcurrido desde su sancion,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracién de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacién, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendié que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversién Constitucional, dado que la restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacién en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacion en el fallo respecto a la aplicacién del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacion, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacién de emergencia econdmica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacion de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacién de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N® 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “...las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”.

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacién a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econémico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacién o contratacion”.

Que este organismo, procedi6 a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestidn,
pero tal situacion se blanqueo recientemente por la sancién de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacién de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacidn de servicios preexistentes al presente ejercicio
economico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracion Publica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacidn de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacion de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccidn reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manifiesta violacién a la Constitucién Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademas
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacion de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es vacompaﬁado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la




norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier Jurisdiccién

Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigiiedad y permanencia de la categoria, sin una justificacion valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando est4 tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez més dificil dotarla de eficacia, mas atn si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econémico.

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacign (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos. '

Desde Enero/01 a la fecha, la atencién médica ¥y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacién y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos Y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacidn, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta Samiliar aumento un 46,28% desde
enero”, '

Por todo ¢ expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucion del haber pleno dejando sin efecto toda
- norma q ,- afecta a mis ingresos. ‘

i
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Que en atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la,Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y. emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcidn al tiempo transcurrido desde su sancidn,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendié que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversiéon Constitucional, dado que la restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacién en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacién en el fallo respecto a la aplicacién del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacion, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”. '

Que la situacion de emergencia econémica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacion de las obras publicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en § 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer pérrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”.

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacion a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econémico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacion o contratacion”.

Que este organismo, procedié a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacién se blanqueo recientemente por la sancion de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacion de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacidn de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracién Piblica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacion de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los cfectos juridicos de aprobacidn de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccion reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manifiesta violacién a la Constitucion Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademas
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacion de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es 'acompaﬁado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la



norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccion,
organismo o entidad, de la Administracién Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas y sus vacantes presupuestarias quedardn
automaticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Publicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucién al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”. '

Es decir que en materia de contratos de locacién de servicios y planes de inversion de Obra publica
(donde se prevé una inversion considerable en la nueva Ley de Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para g} presente afio cuyo monto
asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcion (en su momento) para la
superacion de la crisis econdmica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo clementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucién Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se consideré conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucion
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigiiedad y permanencia de Ia categoria, sin una justificacion valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el 4nimo necesario para continuar
desarrollando esté tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, mas aun si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye mas una medida de orden politico, que econdmico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25° la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacion de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econdmica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacion que tratan diversos
tcmas y que son parte de la realidad econémica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacion (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos. '

Desde Enero/01 a la fecha, la atencién'médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacion y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacion, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la
pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta Samiliar aumento un 46,28% desde

enero”,

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al aiio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacion
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningtin tipo.

Es por cllo que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicion unilateral, en violacién al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrenpibciabilidad y a la intangibilidad de mi salario.

Por tpdo lo expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucién del haber pleno dejando sin efecto toda
nornfa fjue afccta a mis ingresos.
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Que en atencion a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la,Provincia ~Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad ¥ emergencia, y teniendo en
cuenta que'la citada norma se encuentra invalidada en funcion al tiempo transcurrido desde su sancion,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendid que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el. tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccién que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacion en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
Nacion en el fallo respecto a la aplicacién del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacion, se le sumaba la reduccidn
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”. :

Que la situacion de emergencia economica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacidn, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacién de las obras ptblicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “...las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”. -

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacién a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdmico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacidn o contratacién”.

Que este organismo, procedid a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacion se blanqueo recientemente por la sancion de la Ley de Presupuesto N° 568, en su -
articulo 27° establece “...Faciiltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar:contratos de locacion de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacidn de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracién Publica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacion de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacion de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccién reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constiluye una manificsta violacién a la Constituciéon Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademas

lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacién de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompaiiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la



norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccidn,
organismo o entidad, de la Administracién Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas Y sus vacantes presupuestarias quedardin
automdticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Piiblicos, constituyendo

con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucién al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”. . : \

.
B

Es decir que en materia de contratos de locacion de servicios planes de inversion de Obra publica
(donde se prevé una inversion considerable en la nueva Ley de gresupuesto,pé?a el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para el presente afio cuyo monto
asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcién (en su momento) para la
superacion de la crisis econdmica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucién Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considerd conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucién
Plenaria N° 44/00, es' decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigiiedad y permanencia de la categoria, sin una justificacion valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el animo necesario para continuar
desarrollando esta tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, mds aun si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucién Plenaria constituye més una medida de orden politico, que econémico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25° la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de ‘los créditos presupuestarios mediante la aplicacion de coeficientes que registren la
variacién de precios o la depreciacién de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econdmica
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacion que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econémica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumentd desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacion (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencion médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registrd con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacion y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacion, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta familiar aumento un 46,28% desde
energ”,

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacion
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningun tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicién unilateral, en violacién al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estd instancia al derecho de
Irrgnunciabilidad y a la intangibilidad de mi salario.

PorYodo lo expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucion del haber pleno dejando sii
nornfp que afecta a mis ingresos.



Al Sr. Presidente del
Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Tierra del Fuego

Quien suscribe GSYNA DEL cppmew  lemer por derecho propio
DNI ... NS legajo .@9.....constituyendo domicilio legal en la calle
DRELQY) N ..}:./.Z}.....de esta Ciudad, ante Uds. me presento y respetuosamente

digo.

Que en atencién a la norma emanada por el Poder Ejecutivo de la,Provincia —Decreto N°
1947/99- por el cual el Gobierno dispuso declarar el estado de necesidad y, emergencia, y teniendo en
cuenta que la citada norma se encuentra invalidada en funcidn al tiempo transcurrido desde su sancion,
y ademas resultan suficiente fundamento para la declaracion de su cese, los fallos de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion, como del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de T.D.F., de los cuales
se entendid que este tipo de medidas deben ser transitorias sin que puedan juridicamente mantenerse
indefinidamente en el tiempo. El estado de derecho no puede ser reemplazado por el estado de
emergencia, sin que esto consista en una subversion Constitucional, dado que la restriccion que impone
el Estado al ejercicio normal de los derechos patrimoniales debe ser razonable y limitado en el tiempo,
es decir ello debe ser un remedio y no una mutacion en la sustancia o esencia del derecho adquirido. El
estado de emergencia no suspende las garantias Constitucionales.

Aqui cabe mencionar uno de los principales fundamentos expresados por la Corte Suprema de la
“Nacion en el fallo respecto a la aplicacion del recorte a los salarios de los empleados del Estado
Nacional, que reza “afecta los derechos constitucionales de la propiedad y los que tutelan la
relacion laboral”, y “que las normas en cuestion carecen de RAZONABILIDAD, ya que a la
depreciacion de los haberes producida a raiz de la devaluacion, se le sumaba la reduccién
salarial, doblemente perjudicial para los alcanzados por el recorte”.

Que la situacién de emergencia econémica declarada por el Gobierno de la Provincia, se encuentra con
un panorama distinto al de aquella época, ya que por el contrario la economia de la Provincia se
encuentra en plena etapa de reactivacion, habiéndose cumplido los plazos previstos para la suspension
de los pagos a proveedores, contrataciones (en gral.) y paralizacion de las obras puiblicas. Todo esto se
refleja en el Presupuesto sancionado a través de la Ley N° 568 donde éste prevé un incremento del
gasto en lo que respecta al afio anterior en $ 54.806.023.-

Mientras tanto, durante el ejercicio anterior (2002) se perfeccionaron innumerables contratos de
locacion de servicios, siendo que los mismos se encontraban SUSPENDIDOS por Ley de Presupuesto
N° 542, articulo 19° segundo y tercer parrafo, y establecian lo siguiente: “..las facultades de
designacion de personal quedan suspendidas para todos los entes y organismo del Estado provincial,
salvo que medien razones plenamente justificadas y autorizacion expresa del Poder Ejecutivo
Provincial”. ,

“La designaciones o contrataciones que se produzcan en violacién a lo dispuesto en el presente articulo,
serdn consideradas nulas, y su costo econdmico o cualquier demanda judicial o extrajudicial relacionada
con las mismas recaerd sobre el o los funcionarios que procedieron a dicha designacion o contratacién”.

Que este organismo, procedid a observar dichas contrataciones durante todo el periodo en cuestion,
pero tal situacion se blanqueo recientemente por la sancion de la Ley de Presupuesto N° 568, en su
articulo 27° establece “...Faciltase al Poder Ejecutivo Provincial a celebrar contratos de locacion de
servicios y/o renovar o prorrogar contratos de locacién de servicios preexistentes al presente ejercicio
econdmico y financiero, con la finalidad de cubrir las necesidades operativas y de servicios de la
Administracién Piblica Provincial y organismos descentralizados y autdrquicos. A tales fines para los
contratos de Locacidn de Servicios que se renueven y/o prorroguen, lo dispuesto en el presente, tendrd
los efectos juridicos de aprobacién de la insistencia previstos en el articulo 31° de la Ley Provincial N°
50 en la redaccidn reformada por el articulo 118° de la Ley Provincial N° 495”. Lo que evidentemente
constituye una manifiesta violacién a la Constitucion Provincial (Articulo 73° inc. 2)), y ademas
lesiona gravemente el sistema previsional de la Provincia al generar una sustancial evacién de los
aportes y contribuciones jubilatorias.

Lo expuesto precedentemente es acompaiiado por lo dispuesto en el articulo 20° de la nueva Ley de
Presupuesto para el Periodo 2003. Que a diferencia de lo establecido en el periodo anterior, donde la



norma legal vigente para el ejercicio 2002 establecia en su articulo 19° primer parrafo, entre otras
cosas, decia “Las vacantes de personal permanente que se produzcan en cualquier jurisdiccion,
organismo o entidad, de la Administracién Centralizada o Descentralizada, originadas en renuncias,
retiros, jubilaciones...” “..no podrin ser cubiertas Y sus vacantes presupuestarias quedardn
automdticamente absorbidas por el Ministerio de Economia, Obras y Servicios Piblicos, constituyendo
con ellas una reserva de cargos cuya cobertura o restitucion al organismo cedente, serd solamente
atribucion del Poder Ejecutivo Provincial”.

»

Es decir que en materia de contratos de locacién de servicios y planes de inversion de Obra piiblica
(donde se prevé una inversién considerable en la nueva Ley de Presupuesto para el periodo 2003), mas
el incremento del monto global respecto al presupuesto vigente para ] presente afio cuyo monto
asciende a $ 514.386.672, todos estos elementos llamados a su interrupcién (en su momento) para la
superacién de la crisis econdmica, ha esta altura de los acontecimientos se consideran superados. No
existiendo elementos para mantener lo expresado en el tercer parrafo de la Resolucién Plenaria N°
86/02 de fecha 04/12/02, por la cual se considerd conveniente prorrogar lo dispuesto por Resolucion
Plenaria N° 44/00, es decir que unilateralmente se definié continuar con el congelamiento de la
antigiiedad y permanencia de la categoria, sin una justificacion valedera, menoscabando
sustancialmente mis derechos como trabajador, y a la vez, el animo necesario para continuar
desarrollando est tarea de control, que con el transcurso de las reformas “legales” ha venido resultando
cada vez mas dificil dotarla de eficacia, mas atn si se tiene en cuenta que el dictado de dicha
Resolucion Plenaria constituye més una medida de orden politico, que econdmico.

Respecto a lo establecido en el Articulo 25°, la Ley de Presupuesto para el presente afio (2003) prevé el
incremento de los créditos presupuestarios mediante la aplicacion de coeficientes que registren la
variacion de precios o la depreciacion de la moneda. Cabe aqui mencionar que en materia econdémica °
han pasado algunas cosas, entre la que se citan distintas fuentes de informacion que tratan diversos
temas y que son parte de la realidad econémica que atraviesa el pais y que afectan los ingresos del
trabajador:

Primero, es de tener en cuenta que la canasta familiar aumenté desde enero a fines de septiembre
(2002) un 46,28%. De acuerdo al trabajo de relevamiento que realiza en forma sistematica el Sindicato
de Trabajadores de la Alimentacion (STIA), la canasta familiar para el nivel de subsistencia se ubicé en
el mes de Septiembre del 2002 en 1.499,70 pesos.

Desde Enero/01 a la fecha, la atencién médica y gastos para la Salud, es el rubro que mayor incremento
registré con 91,78%, seguido muy de cerca por alimentacién y bebidas con 87,67%.Sin detallar los
incrementos sufridos y que se ubican en tercer lugar por equipamiento y funcionamiento del hogar,
seguido por Indumentaria, Bienes y Servicios, Esparcimiento y Educacion, Vivienda, Combustible y
electricidad, Transporte y Comunicaciones, etc. Estos datos pueden ser comprobados por Ud. en la

pagina “cityeconomika.com” cuyo articulo se titula “La canasta Samiliar aumento un 46,28% desde
enero”.

Actualmente el Tribunal, cuenta con un presupuesto aprobado recientemente, que respecto al afio
anterior este se ve incrementado en pesos 344.891. Dicho presupuesto permite sanear la situacion
irregular descripta precedentemente, lo que permitiria restituir la capacidad laboral plena de todo su
personal, sin quitas, ni congelamientos de ningtn tipo.

Es por ello que resultarian plenamente incompatible las potenciales decisiones futuras de incrementar
la planta de personal, con el impedimento de llevar a cabo la jornada laboral completa del personal ya
capacitado, que se encuentra trabajando en tiempo reducido por imposicion unilateral, en violacidn al
derecho de defensa de sus trabajadores, por lo que recurro en estid instancia al derecho de
Irrenunciabilidad y a la intangibilidad de mi salario.

Por todo lo expuesto precedentemente, -peticiono- la restitucion del haber pleno dejando sin efecto toda
noyma que afecta a mis ingresos.

tonio CHAYES
a4 Administracion
entas de la Provincia

b Josg
Director

Tribunal de &
{

g\
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